
RELAZIONE INTERMEDIA ASL a.s. 2017/2018

Il nostro Liceo, ha scelto l’Impresa Formativa Simulata, una delle modalità di realizzazione dell’alternanza scuola lavoro, attuata mediante la costituzione di un’azienda virtuale animata dagli studenti, che svolge un’attività di mercato in rete(e-commerce) e fa riferimento ad un’azienda reale (azienda tutor o madrina) che costituisce il modello di riferimento da emulare in ogni fase o ciclo di vita aziendale. Gli studenti, con l’impresa formativa simulata, assumono le sembianze di giovani imprenditori e riproducono in laboratorio il modello lavorativo di un’azienda vera, apprendendo i principi di gestione attraverso il fare (action-oriented-learning).

PROGETTAZIONE DEI PERCORSI

Coerentemente con le indicazioni del PTOF, i percorsi/progetti, anche per l’a.s. 2017-18, si realizzano secondo i seguenti passaggi:
· Partire dal profilo di uscita caratterizzante l’istituto o il liceo;
· Scollegare l’alternanza dalle esigenze occupazionali del territorio ma riferirle ad un’esperienza più ampia ed esplorativa delle potenzialità del territorio;
· Programmare un percorso triennale che accompagni gli alunni dal terzo al quinto anno secondo  la seguente scansione:
          80 ore al terzo,
          80 al quarto
          40 ore al quinto;
· Prevedere una parte attinente la sicurezza sui luoghi di lavoro secondo le indicazioni -
           normative;
· Prevedere un piccolo monte ore, sotto la guida del tutor interno, di operatività formativa in preparazione all’esperienza. 
· Fornire agli alunni una preparazione minima inerente gli elementi base del nostro ordinamento giuridico e elementi base di organizzazione aziendale e commerciale, con particolare riferimento anche alla struttura ospitante specifica coinvolta nel progetto.

Specificato che i percorsi di Alternanza costituiscono di fatto parte integrante dell’azione didattica e quindi di competenza dei singoli Consigli di Classe, l’insieme dei docenti più direttamente interessati, quali i tutor interni, il referente , il Dirigente e il DSGA, costituiscono di fatto un gruppo di lavoro sull’Alternanza, presieduto dal Dirigente scolastico. Il gruppo può essere convocato, può autoconvocarsi in seduta plenaria o per sottogruppi.
Lo studente è guidato da un esperto esterno e da un tutor scolastico a cui fa riferimento per tutto il periodo di formazione .

TUTOR SCOLASTICI:
	PERCORSI
	CLASSI
	     TUTOR INTERNI            EMAIL-TELEFONO      

	Gestione Documentale e Valorizzazione dei Beni Cultur.
	III A
	ABATE SPACCAROTELLA TERESA absteresa@gmail.com
                                                           3664235771

	Coding
	III B
	RENNIS FRANCESCA     francescarennis@email.it
                                         3385709393

	Assistenza alla persona
	III C
	AMODEO DANIELA       daniela.amodeo07@gmail.com
                                         340-1825333

	Produzione/Valorizzazione Ecotipi locali
	III E
	 CERALDI ANTONIO       antonioceraldi55@gmail.com
                                         3497657825

	Radio Web
	III G
	CALOMINO DANIELA    dcalomino@libero.it
                         	        333-4047624

	Event  Management
	III M
	PERROTTA ANGELINA   angelina.perrotta@libero.it
                                          347-1387971

	
Marketing e Valorizzazione del territorio
	IV A
	MARINELLI SIMONA     simona.marinelli67@libero.it
                                         3457221192
RIZZO NELLY IRENE        nellyrizzo@libero.it
                                          347-6056355

	
	IV B
	

	Ludoschool
	IV C
	MARTORELLI LUCIA	luciamartorelli@libero.it
                                         347-5002977

	Ceramicart
	IV G
	VOTO CARMELINA	carmelina.voto@istruzione.it
                                          347-0124641

	Event  Management
	IV M
	CORCIONE GABRIELLA  corcionegabriella@gmail.it
                                          339-8541344

	Agenzia di Comunicazione
	    V A
	RIENTE ANNA                 anna.riente@gmail.com
             328-4823114

	Agenzia di Pubblicità
	    V B
	MONTORO PAOLO        orion_67@libero.it
                                          347-0766070        

	Agenzia di Tour Operator
	    V E
	MAGORNO ERMENELGILDA gilgamagorno@gmail.com
                                                   329-3731391 

	Radio Web
	    V G
	CALOMINO DANIELA     dcalomino@libero.it
                         	    333-4047624



ESPERTI ESTERNI:
 

	
PERCORSO
	
CLASSE
	
ORE DA EFFETTUARE
ESPERTI

	Gestione Documentale e Valorizzazione dei Beni Culturali
	
III A
	Filicetti Carmine  ore 60 -  

	Coding
	III B
	Filicetti Carmine  ore 60 - 

	Assistenza alla persona
	III C
	Santise Angelo     ore 60  - 
angelosantise@gmail.com
                                 Tel. 349-0540668

	PRODUZIONE/VALORIZZAZIONE
ECOTIPI LOCALI
	III E
	Monaco Enzo       60 ore - e.monaco@peperoncino.org
                                Tel. 333.6513816

	Radio Web
	III G
	Iorio Antonio        60 ore -  Atiorio@tiscali.it
                                Tel. 348.7227758      

	Event Management
	III M
	Musolino Roberto 60 ore  -  nsjmusica@tiscali.it
                                 Tel. 345.8868705      

	Marketing e Valorizzazione del territorio
	IV A

IV B
	
Luigi Crisaldi  40+40=80

	Ludoschool
	IV C
	Papasergio Bice         40 ore -  b.papasergio@tiscali.it
                                     Tel.338.3223802

	Ceramicart
	IV G
	Molino Enzo      40 ore -  info@associazione-agora.eu
                            Tel. 348.0455270      

	Event Management
	IV M
	Musolino Roberto    40 ore  -  nsjmusica@tiscali.it
                                    Tel. 345.8868705      


	Agenzia di Comunicazione
	V A
	Salsini Luigi                20 ore  -  luigisalsini@gmail.com
                                     Tel. 328.5937986

	Agenzia di Pubblicità
	V B
	Bruno Gaetano         20 ore -   gaebruno@gmail.com
                                     Tel. 345.1372337


	Agenzia di Tour Operator
	V E
	Leporini Raffaella     20 ore – Leporini.r@mail.com
                                    Tel. 393. 9682868

	Radio Web
	V G
	Iorio Antonio            20 ore  Atiorio@tiscali.it
                                    Tel. 348.7227758      



Le attività si stanno svolgendo in momenti di formazione con metodiche didattiche privilegianti la laboratorialità, svolta a scuola con la presenza degli esperti che garantiscono la loro presenza tutti i mercoledì durante il crosscurriculum. Non  mancano visite guidate, laboratori sul posto e partecipazione a conferenze. 
Coerentemente con le indicazioni normative, la scuola ha fornito agli alunni coinvolti:

12 ore - Sicurezza luoghi lavoro classi terze
12 ore - Tutela della salute: norme di primo soccorso classi quarte
4 ore  -  orientamento Sviluppo e auto Imprenditorialità - Elementi base di Diritto e impresa.
4 ore - Formazione inerente il singolo percorso (progetto) svolte nei locali della scuola, a cura di docenti esperti interni ed esterni,  a  completamento delle ore che gli esperti esterni faranno nel corso dell’anno scolastico:
60 ore per tutte le classi terze;
40 ore per tutte le classi quarte;
20 ore per tutte le classi quinte.
Le classi quinte sono a termine delle 200 ore previste dalla legge 107, per cui I tutor interni dovranno provvedere al conteggio delle  effettive ore di frequenza che ogni alunno/a ha effettuato e consegnarlo alla referente, così  dal mese di aprile i percorsi delle suddette classi si riterranno conclusi e si darà l’avvio a tutte le procedure che serviranno per l’ammissione di ogni alunno all’esame di maturità. 

VALUTAZIONE
I risultati finali della valutazione vengono sintetizzati nella certificazione finale che fornira’ l’Agenzia Education&training. Il tutor formativo esterno, ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 15 aprile 2005, n. 77, «…fornisce all'istituzione scolastica o formativa ogni elemento atto a verificare e valutare le attività  dello studente e l'efficacia dei processi formativi». La valutazione finale  degli  apprendimenti, a conclusione dell’anno scolastico, viene attuata dai docenti del Consiglio di classe, tenuto conto delle attività di valutazione in itinere svolte dal tutor esterno sulla base degli strumenti predisposti. La valutazione del percorso in alternanza è parte  integrante della valutazione finale dello studente ed incide sul livello dei risultati di apprendimento conseguiti nell’arco del secondo biennio e dell’ultimo anno del corso di studi.
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